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REGOLAMENTO PER LA CORRESPONSIONE DEGLI INCENTIVI PER LE FUNZIONI TECNICHE PREVISTE DALL'ART. 113 DEL D.LGS. N. 50 DEL 18/04/2016 APPROVATO CON DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N. 269 DEL

10/03/2021Individuazione dei soggetti e ripartizione degli incentivi (rif. Tabella 1 Regolamento)

CONTRATTO: LAVORI DI INSTALLAZIONE DI NUOVA TAC NEL P.O. DI FIVIZZANO - CIG: 9121143D4E CUP: J34E21002750007

Importo lordo a base di gara (IVA esclusa): € 93.028,56
rif. Art 11 PE 1,00 Parametro di Entita _
PC 1,00 Parametro di Complessita Totale fondo = € 1.860,57
Quota per incentivo funzioni tecniche (80%) = € 1.488,46
Quota destinata ad altro (20%) = € 372,11
Figura/Nominativo Funzioni PROSQ'?'EA[;IONE % parziale ESII:E?:?JEZII())INE % parziale % totale Spettante
Attivita di programmazione della spesa per investimenti 2,0% 2,0%
Demetrio Macheda attivita di pianificazione dell'intervento 100,0% 2,0% Sl
Valutazione preventiva dei progetti 5,0% 5,0%
Demetrio Macheda Funzioni di cui all'art. 26 del D.Lgs. 50/2016 100,0% 5,0% Sl
Pred:sp_os:z:on_e e contr_ollo de_IIe_ procedure di gara e di 6,0% 2.0% 8,0%
esecuzione dei contratti pubblici
Domenico Ombres 50,0% 70,0% 4,4% Sl
Sandra Prosperi predisposizione documentazione amministrativa di gara, espletamento 40,0% 30,0% 3,0% Sl
Gessica Cerultti delle procedure, contrattualizzazione, modifiche contrattuali ed altre 10,0% 0,0% 0,6% Sl
attivita giuridico amministrative inerenti il contratto 0,0% 0,0% Sl
0,0% 0,0% Sl
Responsabile Unico del Procedimento 8,0% 13,0% 21,0%
Giancarlo Simoncini Art. 31 del D.Lgs. 50/2016, e Linee Guida ANAC n. 3 100,0% 100,0% 21,0% NO
Supporto tecnico al RUP 3,0% 10,0% 13,0%
Demetrio Macheda 70,0% 70,0% 9,1% SI
Cristian Polloni - . . . 30,0% 30,0% 3,9% SI
Relazioni, monitoraggio, altro supporto tecnico
0,0% S
0,0% Si
Supporto amministrativo al RUP 1,0% 5,0% 6,0%
Domenico Ombres coordinamento attivita di supporto amministrativo 100,0% 40,0% 3,0% Sl
Domenico Bertoli liquidazioni 0,0% 20,0% 1,0% Sl
Elena Cini adempimenti informativi 0,0% 20,0% 1,0% Sl
Angela Maria Rita Gueli cespitazione 0,0% 10,0% 0,5% Sl
Tiziano Puntoni richieste erogazioni 0,0% 5,0% 0,3% Sl
Luigi Bernini richieste erogazioni 0,0% 5,0% 0,3% Sl
0,0% 0,0% 0,0% Sl
Direzione dei Lavori 20,0% 20,0%
Funzioni di cui all’art. 101 c. 3 del D.Lgs. 50/2016, per quanto
INEARIEE) SETTERND compatibili, e al Titolo Il del DM 49/20?8 Perd HOOIT 20,0% o
Collaboratori tecnici per le attivita dell’Ufficio di DL 18,0% 18,0%
Demetrio Macheda 70,0% 12,6% 2,3% NO
1 1 1 0, 0, 0,
Cristian Polioni Funzioni di cui all'art. 101 c. 4 del D.Lgs. 50/2016, oltre a coadiuvare il 30,0% g’g;" (1)’8;" ::
DL nell’ambito delle funzioni di cui al DM 49/2018 (artt. da 2 a 15) 2 2
0,0% 0,0% Sl
0,0% 0,0% SI
Collaudatore tecnico amministrativo/C.R.E. 5,0% 5,0%
INCARICO ESTERNO Funzioni di cui all’art. 102 del D.Lgs. 50/2016 100,0% 5,0% NO
Collaboratori tecnici per le attivita di collaudo 2,0% 2,0%
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Collaborazione nello svolgimento delle funzioni di cui all’art. 102 del
INCARICO ESTERNO D.Lgs. 50/2016 100,0% 2,0% NO
TOTALE 25,0% 75,0% 100,0%

N.B. Le suddette funzioni devono intendersi esemplificative. Ogni collaboratore & tenuto ad effettuare le eventuali ulteriori funzioni assegnate dal RUP/DL. A tal fine le percentuali inserite nella tabella devono intendersi indicative e potranno subire variazioni in
sede di liquidazione annuale, in relazione all'apporto effettivamente reso. Analogamente, in sede di liquidazione annuale potranno essere indicati anche ulteriori collaboratori che hanno contribuito alle suddette attivita.
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